HỘI PHỤ NỮ CÔNG AN TỈNH 

BÁO CÁO THAM LUẬN
“Chia sẻ kinh nghiệm trong triển khai phong trào thi đua gắn với thực hiện 
các Cuộc vận động trong hội viên phụ nữ Công an  tỉnh”


Kính thưa quý vị đại biểu!
Hội phụ nữ Công an tỉnh là tổ chức Hội thuộc lực lượng vũ trang, chịu sự lãnh đạo, chỉ đạo trực tiếp của Đảng uỷ, Giám đốc Công an tỉnh; sự hướng dẫn, chỉ đạo của Hội LHPN tỉnh, Hội Phụ nữ Bộ Công an trong công tác Hội và phong trào thi đua.

Hiện tại, số nữ cán bộ, hội viên giữ mức 15% trong biên chế toàn Công an tỉnh, đạt tỷ lệ theo quy đinh. Cơ bản số cán bộ nữ được bố trí ở các lĩnh vực công tác công an phù hợp với đặc thù giới, chuyên ngành đào tạo và năng lực công tác.

Năm 2020 là năm có nhiều hoạt động chính trị quan trọng, gắn với nhiều Ngày lễ kỷ niệm trong năm; đặc biệt là năm thi đua lập thành tích chào mừng Đại hội đảng bộ các cấp, hướng tới Đại hội toàn quốc lần thứ XIII của Đảng, chào mừng 75 năm Ngày truyền thống CAND Việt Nam, 15 năm Ngày hội toàn dân bảo vệ ANTQ.

Xác định đây là năm bản lề trong hoàn thành các chỉ tiêu Nghị quyết Đại hội phụ nữ các cấp, ngay từ đầu năm căn cứ Nghị quyết công tác Công an, Kế hoạch định hướng công tác quần chúng năm 2020 của Đảng ủy, Giám đốc Công an tỉnh, thực hiện hướng dẫn của Hội LHPN tỉnh Thái Nguyên, Hội Phụ nữ Bộ Công an, BCH Hội phụ nữ Công an tỉnh đã xây dựng kế hoạch, chương trình công tác Hội. Trong đó đặc biệt quan tâm đến đổi mới, nâng cao chất lượng, hiệu quả việc triển khai phong trào thi đua của Phụ nữ Công an tỉnh và các Cuộc vận động do Đảng, Ngành và Hội LHPN phát động.
Thưa toàn thể Hội nghị!

Phong trào thi đua “Phụ nữ tích cực học tập, lao động sáng tạo, xây dựng gia đình hạnh phúc” là phong trào thi đua lớn, xuyên suốt do TW Hội LHPN Việt Nam phát động và chỉ đạo trong nhiệm kỳ 2016-2021. Phong trào này được triển khai trong toàn lực lượng phụ nữ Công an nhân dân dưới tên gọi “Phụ nữ Công an nhân dân học tập và làm theo tư tưởng, đạo đức, phong cách Hồ Chí Minh; chủ động, trách nhiệm, kỷ cương, sáng tạo Vì ANTQ; xây dựng gia đình hạnh phúc bền vững”. Nội hàm của phong trào thi đua là sự triển khai đồng bộ, toàn diện, gắn kết chặt chẽ giữa 03 nội dung do TW Hội chỉ đạo với các tiêu chí của Cuộc vận động “Học tập và làm theo tư tưởng đạo đức phong cách Hồ Chí Minh” tại Chỉ thị 05 của Bộ Chính trị.
Năm 2020, do những diễn biến phức tạp về thời tiết, khí hậu, đặc biệt là ảnh hưởng nặng nề của dịch bệnh covid 19, đã tác động đến mọi mặt đời sống xã hội và đặt ra những yêu cầu mới trong cách thức triển khai phong trào thi đua đối với các cấp hội trong phụ nữ toàn tỉnh trong đó có phụ nữ của Công an tỉnh. 

Nhằm làm rõ hơn kết quả đạt được, Hội Phụ nữ Công an tỉnh xin chia sẻ một số kinh nghiệm trong việc triển khai phong trào thi đua gắn với triển khai các cuộc vận động trong hội viên phụ nữ Công an tỉnh. Tập trung vào 05 nội dung sau:
1. Chú trọng lựa chọn chủ đề năm, xem đó là chủ điểm hoạt động và xương sống cho mọi chương trình hành động.

Bám sát chủ đề hoạt động do Hội LHPN tỉnh phát động, căn cứ thực tiễn công tác trong lực lượng Công an. Hội Phụ nữ Công an tỉnh đã lựa chọn và xây dựng chủ đề hoạt động năm với nội dung “Hành động vì môi trường xanh, sạch, đẹp và an toàn cho phụ nữ, trẻ em”.  Theo đó, mọi chương trình hành động của hội phụ nữ các cấp trong Công an tỉnh đều bám theo chủ đề để hoạt động. Có 5 công trình phần việc đăng ký mới trong năm đều có ít nhất một thành tố liên quan đến chủ đề. Điển hình như: Công trình “Hỗ trợ pháp lý đối với phụ nữ khó khăn trong công tác xuất, nhập cảnh” của Hội phụ nữ Phòng An ninh đối nội, Công trình “Vườn hoa cổng trụ sở” của Hội Phụ nữ Trại Tạm giam, Công trình “Phòng tiếp dân kiểu mẫu” của Hội Phụ nữ Phòng Cảnh sát QLHC về TTXH. Các công trình phần việc do phụ nữ đảm nhiệm đều có hồ sơ đăng ký, được cấp uỷ, lãnh đạo phê duyệt và đánh giá chất lượng định kỳ theo tháng. Quá trình triển khai bước đầu đã thu hút sự tham gia của toàn thể hội viên, được cấp uỷ, lãnh đạo đơn vị đánh giá cao và nhân dân ghi nhận, tạo động lực lớn mạnh trong thực hiện phong trào thi đua và các cuộc vận động.
2. Giao chỉ tiêu cụ thể đối với từng nội dung phong trào thi đua; gắn công tác hướng dẫn với đôn đốc, kiểm tra, trong đó coi trọng kiểm tra thực tế

 Ngay tại Hội nghị triển khai năm 2020, Hội Phụ nữ Công an tỉnh đã giao chỉ tiêu cụ thể về sinh hoạt chính trị, tuyên truyền giáo dục, công trình phần việc, hoạt động thiện nguyện, chỉ tiêu thi đua, bình đẳng giới… đến Hội Phụ nữ cơ sở trực thuộc và Hội Phụ nữ Công an huyện, thành phố, thị xã. Đồng thời đề ra các giải pháp trọng tâm trong quá trình thực hiện; chú trọng công tác xây dựng cá nhân điển hình, tập thể chủ động, sáng tạo trong cách thức triển khai ở cơ sở. Quá trình triển khai gắn chặt giữa công tác hướng dẫn với đôn đốc, kiểm tra; coi trọng kiểm tra thực tế và hướng dẫn thực tế.
Trong năm, Hội Phụ nữ Công an tỉnh đã tổ chức kiểm tra thực tế 14 Hội cơ sở, Công an huyện, thành phố, thị xã. Chú trọng kiểm tra việc thực hiện các nội dung đã cam kết từ năm 2017 “Rèn luyện 4 phẩm chất đạo đức: Tự tin, Tự trọng, Trung hậu, Đảm đang gắn với xây dựng phong cách CAND bản lĩnh, nhân văn, vì nhân dân phục vụ”. Đánh giá tính thực tiễn của các công trình phần việc do phụ nữ đảm nhiệm. Ghi nhận những khó khăn, vướng mắc trong triển khai thực hiện phong trào thi đua ở cơ sở để tập trung hướng dẫn và đề xuất, kiến nghị đối với những vấn đề không thuộc thẩm quyền giải quyết. 

3. Chú trọng nhân rộng những cách làm hay, sáng tạo, lan toả những hành động đẹp, gương mặt tiêu biểu của phụ nữ trên các lĩnh vực công tác và phong trào thi đua.  

 Trong năm, đã xây dựng 02 phóng sự truyền hình, 12 tin bài phản ánh về hoạt động công tác Hội, phong trào phụ nữ trên các phương tiện truyền thông. Xây dựng 10 gương điển hình trên các lĩnh vực và vinh dự được khen thưởng, tuyên dương tại các Hội nghị biểu dương của Hội LHPN tỉnh, Bộ Công an. Tổ chức toạ đàm, giao lưu với các gương điển hình tiên tiến nhằm chia sẻ kinh nghiệm, tạo sức lan toả về phong trào thi đua trong toàn thể cán bộ hội viên.
Trong phong trào đã tôn vinh những cá nhân xuất sắc như: Đ/c Cao Thị Việt Hoa- Phó trưởng Công an phường Quang Trung – Công an Thành phố Thái Nguyên được Bộ Công an tuyên dương phụ nữ Công an cơ sở xuất sắc; Đ/c Trần Thị Bích Thái- Chủ tịch Hội Phụ nữ Công an Thành phố Thái Nguyên nhận Giải thưởng Phụ nữ Công an tiêu biểu toàn quốc; Đ/c Dương Thị Minh Thao- Phó Chủ nhiệm UBKT, đ/c Nguyễn Thị Minh Tân- Đội trưởng PC05- Chủ tịch HPN Cảnh sát 1, đ/c Nguyễn Thị Ánh- Cán bộ PA06 được tuyên dương phụ nữ tiêu biểu cấp tỉnh, giai đoạn 2015-2020; Đ/c Đặng Hoài Ân - Phó Chủ tịch Hội Phụ nữ Công an tỉnh, Đ/c Cao Thị Lan Anh- Chủ tịch Hội Phụ nữ An ninh 1 được khen thưởng Cán bộ Hội giỏi cấp tỉnh, nhiệm kỳ 2016-2020.

4. Tạo không gian sinh hoạt chính trị, bồi dưỡng phẩm chất, hoàn thiện kỹ năng đối với hội viên phụ nữ trong Công an tỉnh
Hội phụ nữ Công an tỉnh đã chỉ đạo các cấp Hội phụ nữ tổ chức tốt các hoạt động tuyên truyền, kỷ niệm Ngày Quốc tế phụ nữ, Ngày Quốc tế hạnh phúc, Ngày Gia đình Việt Nam... Đa dạng hoá các hoạt động tuyên truyền, lồng ghép giáo dục các kỹ năng ứng xử giao tiếp, tăng cường công tác giao lưu, phối hợp hoạt động trong công tác Đoàn, công tác Hội nhằm xây dựng khối đoàn kết nội bộ, cũng như học hỏi thêm kinh nghiệm trong công tác chuyên môn và phong trào. Trong năm đã tham gia và đạt Giải Nhì Hội thi "Duyên dáng Áo dài qua ảnh"; tham mưu tổ chức Hội thi "Ảnh đẹp Gia đình Công an Thái Nguyên", Hội thi "Phụ nữ Công an tài năng, duyên dáng", qua đó đã đẩy mạnh khí thế trong thi đua rèn luyện các phẩm chất đạo đức đối với phụ nữ trong thời kỳ CNH-HĐH, có cơ hội phát huy năng lực bản thân, khẳng định vai trò, vị trí của nữ cán bộ CAND trong toàn lực lượng Công an tỉnh. 
5. Gắn kết chặt chẽ giữa phong trào thi đua của đơn vị với phong trào thi đua trong Cụm thi đua số 3

Với vai trò là Cụm trưởng Cụm thi đua số 3 của Hội LHPN tỉnh, Hội Phụ nữ Công an tỉnh đã xác định nhiệm vụ chủ động, tiên phong trong tổ chức thực hiện phong trào, lấy điểm tương đồng, thế mạnh của mỗi đơn vị để bổ sung, bổ khuyết cho những hạn chế khách quan của các đơn vị trong cụm. Chính vì vậy, năm 2020, Cụm thi đua số 3 đã hoàn thành mọi chỉ tiêu theo chương trình kế hoạch đề ra, tổ chức 01 hoạt động thiện nguyện chung với tổng số tiền trị giá 18 triệu động, phối hợp tổ chức 02 hoạt động trong tuyên truyền, giáo dục, bồi dưỡng phẩm chất, kỹ năng đối với hội viên, phụ nữ trong Cụm thi đua. 

Những đóng góp này đã làm các hoạt động được mở rộng quy mô, tranh thủ được sức mạnh của các đơn vị thành viên, lan toả mạnh mẽ hơn các giá trị mong muốn được truyền tải.

Trên đây là tham luận của Hội Phụ nữ Công an tỉnh tại Hội nghị tổng kết công tác Hội và phong trào phụ nữ năm 2020 của Hội LHPN tỉnh. 
Xin trân trọng cảm ơn!
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